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RISERVATEZZA

Il presente documento contiene informazioni confidenziali: infatti
sono riservate le informazioni attinenti le caratteristiche ed i dettagli
realizzativi del prodotto.

Pertanto il contenuto del documento puo essere utilizzato solo per la
formazione del personale e non puo essere divulgato per altri scopi.
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ARGOMENTI

Argomenti

CARATTERISTICHE principali di TOM

UTILIZZO di TOM ad uso PERSONALE

RESPONSIVE

Corso per Utenti — versione 3.1



PRESENTAZIONE di TOM

CARATTERISTICHE

Argomenti

UTILIZZO INTERAMENTE basato su WEB

FRUIBILE su Dispositivi MOBILI

MESSAGGISTICA in TEMPO REALE
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UTILIZZO

TOM e un’applicazione COMPLETAMENTE WEB-BASED

Tutte le funzionalita di TOM sono fruibili tramite un Web-Browser

Sul PC e sui dispositivi MOBILI, TOM e fruibile con soddisfazione.

o=

==

TOM

ey

Non & necessario
installare alcun
programma o APP.

E sufficiente avere il
dispositivo collegato ad
Internet
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DISPOSITIVI MOBILI

TOM e FRUIBILE con soddisfazione sui Dispositivi MOBILI

| Contenuti delle pagine di TOM sono «fluidi» e si adattano alle

dimensioni del

dispositivo utilizzato,
sia esso un PC o uno

Smartphone

FIN EVIDENZA (14) |[ IMMINENTI (15) |[ ISCRIZIONI IN SCADENZA (10) |[ DOC.IN EVIDENZA (0) |

=1 ACCEDI

(oI - - ==

Area F i Area P i Area F i Area Qualita e i Area Formativa: Area Tecnico Scientifica

Tipo Corso: Corso Residenziale Tipo Corso: Corso Residenziale Tipo Corso: Gruppi di miglioramento o

Corso.019_UD — PREVENZIONE DEI RISCHIo Corso.106 — VALUTAZIONI PRELIMINARI SUL Corso.171_MT — Analisie iornamento dei protocolli L‘@U\J :na'memem B
conness aLLA EsposTFGEN T | N © O O - R o < R » .. 4 Anatomia °

E NORMATIVA ADR Patologica

_ Crediti: 5,0 7= Regionale _
Crediti: 4.0 7= Regionale Crediti: 80 i CORSI IN EVIDENZA

Edizioni in evidenza: 1 E
Edizi n evidenza: ZE . AT ;
Prossime attivita: & Edizione #1 (dal 22/03/2025 al ’ =) IN EVIDENZA (1

Prossime attivita: ¢ Edizione #5 (dal 15/03/2025 al 22/03/2025)
15/03/2025) ’ ARG hemmn
Tipo Corso: Corso Residenzi

Ff Obiettivo 5 Obietfive = .
- & onemn Cors.010_ D~ PREVENZIONE DT RISCHTo COMNEST AL

ESPOSIZIONE AD AGENTI BIOLOGICI E NORMATIVAADR

Area Formativa: Area Assistenziale Area FrdArea Relazionale Area F iva: Area fale - Gestional Credii: 40
Tipo Corso: Corso Residenziale ipo Corso: Corso Residenziale Tipo Corso: Corso Residenziale Edizioni in evidenza-2 ([E))
Prossime attivita: ¢@ Edizion: (dal 15/03/2025 al 15/03/2025)
Corso.178_QUE — LA GESTIONE DEL INETA' Corso.190 — MIGLIORIAMOCI COMUNICANDO - Corso.192 — LA GESTIONE DEL DOCUMENTO
PEDIATRICA E NEONATALE y EVENTO RISERVATO SANITARIO @
Crediti: 4.0 7= Regionale Crediti: 20,0 (7 Regionale Crediti: 4,0 7= Regional Area Formativa: Area Qualita paigloramernto
- - - Tipo Corso: Corso Residenzi
Edizioni in evidenza: 1 F I m evidem I qzioni irm 1 Cors0.106— VALUTAZIONT PRABIMINART SUL CONTROLLO DT
Prossime attivita: ¢ Edizione #4 (dal 14/03/2025 al Prossime attivitd: ¢ Edizione #2 (dal 10/03/2026 al Prossime attivitd: ¢ Edizione #5 (dal 13/03/2025 al QUALITA' DEL LABORATORIO JERLIST
14/03/2025) 19/05/2026) 13/03/2025) :
Edizioni in evidenza' 1 [
= [ Obiettivo Prossime attivita: ¢ Edizione #1 (dal 22/03/2025 al 22/03/2025)
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DISPOSITIVI MOBILI

TOM é FRUIBILE con soddisfazione sui Dispositivi MOBILI

| Menu, sono
«espansi» nelle
pagine
visualizzate su
PC

Mentre sono
«condensati»
nelle pagine
visualizzate su
Smartphone

ECM - Educazione Continua in Medicina

AVVISI B3 =] ACCEDI

DOCUMENTALE

ALEO FORMATORI ALEO DIRIGENTI

REGISTRAZIONE

TOM TOM - Training On Line Management

e si aprono
con un

S0 0
S a g .ﬁ{ ? g
L Oj \L;ﬂ I\Eﬂanltagement a‘j’u B
CORSI IN EVIDENZA

(=] IN EVIDENZA (11)

«tap »

ooooooooooooo
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MESSAGGISTICA

TOM comunica in TEMPO REALE

TOM informa gli utenti tramite EMAIL per notificare eventi come:
* Iscrizioni

 Rinunce

« Cambiamenti

+ Etc..

Ad esempio:

TOM lo notifica
agli utenti
con sms o I

Valuta il portfolio
dei propri

collaboratori e li |
iscrive ad un corso e-mail

nsp I 2

Coordinatore TOM Utenti

RESPONSIVE

Corso per Utenti — versione 3.1



UTILIZZO di TOM ad uso PERSONALE

UTILIZZO
ad uso
PERSONALE
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UTILIZZO di TOM ad uso PERSONALE

Argomenti

Livelli di ACCESSO a TOM

CATALOGO CORSI — ORGANIZZAZIONE

ISCRIZIONI

MyTOM

DOCUMENTI

RESPONSIVE

Corso per Utenti — versione 3.1
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Livelli di
ACCESSO a TOM
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Livelli d| ACCESSO a TOM

Livelli di ACCESSO a TOM

Ospite

|

LOGIN sul Sistema

|

Utente

RESPONSIVE

Corso per Utenti — versione 3.1
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Livelli di ACCESSO a TOM

OSPITE

TOM mette a disposizione dell’ OSPITE le funzionalita essenziali:

Per Cercare in tutto il catalogo corsi Per richiedere la
Registrazione

nel caso non
appartenga all’ente e
non abbia ancora

. . . .

FIN EVIDENZA (11) |[ IMMINENTI (15) |[ ISCRIZIONI IN SCADENZA (10) |[ DOC.IN EVIDENZA (0) rIChIeStO Ie CredenZIaII
( \ .

Area F iva: Area P i Area F iva: Area Qualita e Migli Area Formativa: Area Tecnico Scientifica d I access O

Tipo Corso: Gruppi di miglioramento

CORSI IN EVIDENZA

Tipo Corso: Corso Residenziale Tipo Corso: Corso Residenziale

Corso.019_UD — PREVENZIONE DEI RISCHIo Corso.106 — VALUTAZTONT PRELIMINARI SUL Corso.171_MT — Analisi e aggiornamento dei protocolli
NTI BIOLOGICT CONTROLLO DI QUALITA’ DEL LABORATORIO ANALIS di taglio e colorazione in uso nell'U.0. di Anatomia

E NORMATIVA ADR Patologica

_ Crediti: 5,0 7= Regionale _
Crediti: 4.0 = Regionale Crediti: 8,0 (7% Regionale

ve Edizioni in evidenza: 1 E vz
Edizioni in evidenza: 2 () Prossime attivita: ¢ Edizione #1 (dal 22/03/2025 al P C I t . |

Prossime attivita: ¢ Edizione #5 (dal 15/03/2025 al 22/03/12025)
15/03/2025)

— e \ = Y, dettaglio dei
Corsi in Evidenza
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Livelli di ACCESSO a TOM

LOGIN sul SISTEMA

La persona per utilizzare tutte le funzionalita di TOM clicca su ACCEDI

TOM TOM - Training On Line Management

(=)

A\ﬂ%ﬁinins
1 k—‘)d\j 9 rljla";ement

RST IN EVIDENZA =

AVVISIES

ECM - Educazione Confinua in Medicina

=] ACCEDI

Usemame *

7N EVIDENZA (11) H IMMINENTI (15) H ISCRIZIONI IN SCADENZA (10} || DOC.IM

Area Formativa: Area Prevenzione, Sicurezza
Tipo Corso: Corso Residenziale

Cors0.019_UD — PREVENZIONE DEI RISCHIo
CONNESSI ALLA ESPOSIZIONE AD AGENTI BIOLOGICI
ENORMATIVA ADR

Crediti: 4.0 y_=: Regionale
Edizioni in evidenza 2 e

Prossime attivita: ¢@ Edizione #5 (dal 15/03/2025 al
15/03/2025)

Area Formativa: Area Assistenziale
Tipo Corso: Corso Residenziale

Corso.178_QUE — LA GESTIONE DEL DOLORE IN ETA'
PEDIATRICA E NEONATALE

Crediti: 4.0 y_=: Regionale

Edizi in evidenza 1 e

Prossime attivita: ¢ Edizione #4 (dal 14/03/2025 al
14/03/2025)

[ Obiettivo

Hai dimenticato Ia password?
Area Formativa: Area Qual RECUPERA PASSWORD
Tipo Corso: Corso Resider|
Account bloocate?
Corso.106 — VALUTAZIONT SBLOCCA ACCOUNT
CONTROLLO DI QUALITA'L
Nen s=i ancora regisirato?
Crediti: 50 7= Regionale SRR

Edizioni in evidenza 1 E

ACCESSO RISERVATO

ACCEDI

o

- Area Tecnico Scientifica
ippi di miglioramento

Analisi e aggiomamento dei protocolli
Fione in uso nell'U.0. di Anatomia

Regionale

Prossime attivita: ¢ Edizione #1 (dal 22/03/2025 al
22/03/12025)

Area Formativa: Area Relazionale
Tipo Corso: Corso Residenziale

Corso.190 — MIGLIORIAMOCI COMUNICANDO -
EVENTO RISERVATO

= Regionale

Edizioni in evidenza 1 e
Prossime attivita: ¢@ Edizione #2 (dal 10/03/2026 al
19/05/2026)

Crediti: 20.0

[ Obietiivo

Area Formativa: Area Manageriale - Gestionale
Tipo Corso: Corso Residenziale

Cors0.192 — LA GESTIONE DEL DOCUMENTO
SANITARIO

Crediti: 4,0 7= Regionale

Edizioni in evidenza 1 a

Prossime attivita: ¢@ Edizione #5 (dal 13/03/2025 al
13/03/2025)

B Obiettivo

Ed il Sistema
propone la
maschera di
autenticazione
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UTENTE

Se le credenziali inserite sono corrette, I'Utente ha la possibilita di:

Visionare comunicazioni specifiche cliccando su «Avvisi»

CORSI IN EVIDENZA

AVWISI PERTE
I

Accedere al
«Profilo Utente»

Il «Calendario» ed
il menu «My TOM»
sono descritti nelle
pagine seguenti

cliccando sul proprio nome

In questo menu l'utente S ROSSIN.. v
puo cambiare: LT
* Le preferenze A

# CAMEIA PASSWORD

« Lapassword :
ed Uscire da TOM 2= J
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UTILIZZO di TOM ad uso PERSONALE

CATALOGO CORSI
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CATALOGO CORSI

Come si CONSULTANO gli eventi a catalogo?

P N

BACHECA RICERCA | CALENDARIO

Scheda di dettaglio
del CORSO
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CATALOGO CORSI

BACHECA: HOME Page di TOM

La Bacheca e la «<HOME Page» di TOM, qui sono presentati:

TOM TOM - Training On Line Management
ali

TOM

Sraining
n-line
Management

FIN EVIDENZA (11) || IMMINENTI (15) || ISCRIZIONI IN SCADENZA (10) || DOC.IN EVIDENZA (0) |

CORSI IN EVIDENZA

ECM - Educazione Confinua in Medicina

ROSSIN...

AVVISIE s

WY TOM DOCUMENTALE ALBO FORMATORI ALEO DIRIGENTI

Formativa: Area Qualita e Miglioramern

Area Formatjva: Area Prevenzione, Sicurezza
Tipoorso: Corso Residenziale

Tipo Corso: Forso Residenziale

Corso.019_UR — PREVENZIONE DEI RISCHIo — VALUTAZTONI PRELIMINARI SUL

CONNESSI AljL A ESPOSIZIONE AD AGENTI BIOLOGICI
E NORMATIVR ADR

CONTRO\LO DI QUALITA’ DEL LABORATORIO ANALISI

Area Formativa: Area Tecnico Scientifica
Tipo Corso: Gruppi di miglioramento

Corso.171_MT — Analisi e aggiomamento dei protocolli
i taglio e colorazione in uso nellV.0. di Anatomia

Pa

gli eventi principal

gli eventi in scadenza

I documenti
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CATALOGO CORSI

BACHECA: visualizzazione sui dispositivi mobili

TOM TOM - Training On Line Management

Sugli smartphone
le sezioni della
Bacheca sono
condensate in un ﬁ, a

‘ ralmng
n -line

pulsante ad Lo

«hamburger»
\ Con un «tap» si passa

B |suenza 12 alle altre sezioni

, Sicurezza

Area Formativa: Area Prevenzi

Tipo Corso: Corso Residenziale

SEZTONI BACHECA X

i ' IMMINENTI (15)

Cors0.019_UD — PREVENZIONE DEI HIo
CONNESSI ALLA ESPOSIZIONE AD AGE
BIOLOGICI E NORMATIVA ADR
Crediti: 4.0 j7= Regionale

- ISCRIZIONI IN SCADENZA (11)
Edizioni in evidenza: 2 E IN EVIDENZA (0
Prossime attivita: ¢ Edizione #5 (dal 16/03/2025

al 16/03/2025)
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CATALOGO CORSI

BACHECA: CORSI in EVIDENZA

In Bacheca per ogni evento, TOM presenta.

Area Formativa: Area Prevenzione, Sicurezza

L’amblto e |a TIpOlOgIa _— Tipo Corso: Corso Residenziale

Corso.019_UD — PREVENZIONE DEI RISCHIo CONNESSI
| I T|t0 | 0 > ALLA ESPOSIZIONE AD AGENTI BIOLOGICI E NORMATIVA
ADR

Crediti: 4,0 72 Regionals

Edizioni in evidenzg 2
izione #5 (dal 15/03/2025 al

Gli eventuali crediti —»

. e . Prossime attivita: ¢
La 1° data dlSpOﬂIbIle —P | 150372025)

[ Obietfivo

Se I'Utente clicca sul pulsante / TOM presenta il dettaglio delle
edizioni previste
P —— con l'indicazione
. + ol st
" e f delle iscrizioni

X

« Ed |Z1 O n |1 n ICORSO : PREVENZIONE DEI RISCHIO CONNESSI ALLA ESPOSIZIONE AD AGENTI BIOLOGICI E NORMATIVA ADR

EV| d enza» EDIZIONI IN EVIDENZA

Periodo Iscrizioni Online: dal 15/02/2025 al 22/03/2025
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CATALOGO CORSI

RICERCA CORSI

| 'utente clicca sul pulsante «Ricerca»

TOM TOM - Training On Line Management ECM - Educazione Continua in Medicina

f Wi .’ﬂ ralnlng
\/ (S
U v Managemenl

MYTOM  DOCUMENTALE  ALBOFORMATORI  ALBO DIRIGENTI

CERCA CORSI @

1 =1 Criteri di ricerca

Codice Corso: @ Titolo Corso: (7))
Luogo (7]
Formazione:
Aree: ["| Area Tecnico Scientifica [ Area Prevenzione, Sicurezza ["| Area Formazione Obbligatoria ("l Area Qualita e Miglioramernto
["| Area Relazionale ["| Area Manageriale - Gestionale [l Area Assistenziale
Tipo Corso: ~ Corsi ECM: S1 NO © TUTTI
Obiettivo Formativo Codificato: et ~
S

Periodo di Inizio periodo  marzo 2025 “~  Fine periodo v
interesse:
Includi solo i corsi cui possono partecipare i seguenti destinatari:

Assistente sanitario Assistente Sociale Biologo Chimico

Dietista Educatore professionale Farmacista Fisico

e TOM presenta una maschera di ricerca parametrica
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§

CALENDARIO

Calendario degli incontri formativi

L'utente clicca sul pulsante «Calendario»

TOM - 7om-Training On Line Management

200
SN raining 4 b
l_ U‘/ ',ﬂl\sﬂanagement it

MYTOM  DOCUMENTALE

CALENDARIO INCONTRI @&

AET=] 4 ] & ROSSIN...

ALBOFORMATORI

[ECM - Educazione Confinua in Medicina

v

ALEQ DIRIGENT!

CALENDARIO INCONTRI
« N -
L MM G V § D 025 12/mari2025 13/mar/2025 14/mar/2025
24 25 26 27 28 1 2
3 4 5 6 T 8 9

[10/11 12 13 14 15 15 08:00
1718 19 20 21 22 23 08:30

08:45
94 25 26 27 28 29 20 09:00 Corso.157 - Ediz. #6 CoraaiTs BT
M1 2 3 4 5 6 = SCRIVERE PER FARSI
2024 2025 2026 ' gé‘:gﬁ;—c‘“‘mo“
T CARDIO POLMONARE DEA
(iBASE & COMUNICAZIONE
0 DEFIBRILLAZIONE
’ PRECOCE - BLSD
= PEDIATRICO
1400 138,

08:408:45

Cort Corso.180_FAT -
Ediz Ediz. #3 - GAME
SCF OVER: TRA
PERGIOCO E

CAF DIPENDENZA

16/mal

e visualizza gli eventi su base: Giornaliera, Settimanale, Mensile




¥ TOM:

training online  management

CATALOGO CORSI

SCHEDA di DETTAGLIO del’EVENTO

Individuato I'evento di proprio interesse l'utente pud consultare la
scheda di dettaglio del Corso e

di tutte le
Edizioni
previste

- -
£ Operazioni_.. -

[ =1 Corso: Corso.021_0K - RISCHIO STRESS CORRELATO AL LAVORO

@ INDICE EDIZIONI ... ]

Tipo Corso: Corso Residenziale Area Formativa: Area Crediti: 4,0 VT—E Regionale P \
Prevenzione, Sicurezza =1 Edizio%ﬁ (dal 20/03/2025al 20/03/2025) M A
ULTERIORI INFORMAZIONI Durata: 1 incontro (pari ad ore 4:00)
. Inizio incontri: 20/03/2025
. / PREMESSA Periodo Iscrizioni Online: dal 01/03/2025 al 15/03/2025

{4 Iscrizioni aperte

IID.Lgs. 9 aprile 2008 n. 81 prevede la formazione obbligatoria di tutto il personale esposto a rischi lavorativi, I'evento & destinato a
DETTAGLIO EDIZIONE

Posti Disponibili: 30
\J OBIETTIVI FORMATIVI E DESCRIZIONE DEI CONTENUTI Tipologie richiedenti ammesse:

Cliente Esterno, Ente Erogatore

+ Fornire conoscenze in merito al concetto di Stress correlato al lavoro . L
[ =1 Incontri previsti
+ Dare indicazioni sulle modalita di valutazione adottate in Azienda + 2010372025 (gioved)
AULA 5° PIANO Presidio C

, °
&, STRUTTURA E METODO gn 13:45 alle h 15:00
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CATALOGO CORSI

SCHEDA di DETTAGLIO del’EVENTO

Le diverse 41 Cors: Cors0.021_OK - RISCHIO STRESS CORRELATOAL
- - - PN LAVORO
SeZIOnI, In Cul e . @ INDICEEDIHON]...] COS\I Come é
arti CO I ata I a Tipl:lu Corfo: Corso Area Fo.rmativTi: Area Crediti: 4£ Regionale . .
Residenzia le Prevenzione, Sicurezza = posslblle

scheda, possono :
ELENCO DELLE EDIZIONI ATTIVE E IN CORSO / «S p ostarsi»

essere. Edizione #25 (dal 15/03/2025 al 15/03/2025) velocemente

[} (<eS p an S e>) Durata: 1 incontro (pari ad ore 4:00)

0 et O et 3 tra le diverse
° ((COIIassate) 3 Iscrizioni NON aperte ediZiOni in Cui
C|iccand0 Sugli \@dizione#lﬁ(dalzllmnl]?jal21!03}2025) M A é aI‘tICO|atO ||

y . o || COTSO.
appositi comandi '

Periodo Iscrizioni Online: dal 02/03/2025 al 16/03/2025
() Iscrizioni aperte

DETTAGLIO EDIZIONE
Posti Disponibili: 30

Tipologie richiedenti ar
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ISCRIZIONI

n
=
2
Z
O
al
Ve
Ll
o




f TOM:

Consulto il CATALOGO, poi

individuato un evento sulla base dei contenuti,
guali sono le CASISTICHE?

N N

POSTI POSTI PROFESSIONE
DISPONIBILI | ESAURITI| | non PREVISTA

| -~
I -
-
I -
-
| P
v V'g

Finalizzazione RICHIESTA
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ISCRIZIONI

Ad un evento DISPONIBILE

Se cl sono 4+ diione #26 (da 20/03/202501 0/03/2025) 1 &
Durata: 1 incontro (pari ad ore 4:00) Inizio incontri: 20/03/2025
an CO ra Periodo Iscrizioni Online: dal 01/03/2025 al 15/03/2025 (4 Iscrizioni aperte

pOStI Posti Disponibili: 30
disponibili /'[m

Cliente Esterno, Ente Erogatore

[ =] Incontri previsti

» 20/03/2025 (giovedi)
AULA 5° PIANO Presidio C
dalle h 13:45 alle h 18:00 @

e le iscrizioni o

sono aperte (+1 Docenti

[ +] Referenti

L'utente puo VY —
Chiedere 01/03/2025 al 15/03/2025 . v ’

liscrizione e
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ISCRIZIONI

Ad un evento in lista d’ATTESA

Se i posti sono
esauritl,

TOM

avvisa il
richiedente

RICHIESTA DI CONFERMA

Le richieste di iscrizione a questa edizione di corso
hanno superato il numero di posti disponibili!
Pertanto, al momento, la sua eventuale richiesta potra

essere accettata solo in presenza di rinunce o annullamenti
delle altre iscrizioni ricevute precedentemente.

Confermando questa operazione, la sua richiesta verra registrata
IN CODA e alla chiusura delle iscrizioni ricevera conferma

per email SOLO in caso di accettazione della sua partecipazione

Corso per Utenti — versione 3.1
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ISCRIZIONI

Ad un evento SENZA la possibilita di attribuzione dei crediti

Se il profilo professionale del richiedente non € compreso tra i
destinatari previsti dal corso, TOM ne da evidenza

CONFERMA ISCRIZIONE

Il profile professionale del soggetto richizsdents non & compreso tra i destinatari previsti dal corso, guindi l'eventuale partecipazione NON dara diritto
allattribuzione dei crediti. Confermando la richiesta di iscrizione, questa verra registrata, ma sara anche segnalata come anomalia ai gestori.

[ + 1 Corso: Corso.019_UPp - PREVENZTONE DEI RISCHIo CONNESSI ALLA ESPOSIZIONE AD AGENTI BIOLOGICI E NORMATIVA

ADR
Tipo Corso: Corso Residenzidle Area Formativa: Area Prevenzione, Crediti: 4,0 E Regionale
Sicurezza
[ =] Destinatari
* Biologo + Chimico

[ +1¢ Edizione #6 (dal 29/03/2025 al 29/03/2025)
Durata: 1 incontro (pari ad ore 4:00)

Periodo Iscrizioni Online: dal 15/02/2025 al 22/03/2025

Inizio incontri: 29/03/2025

-2 Iscrizioni aperte
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ISCRIZIONI
Modalita di PARTECIPAZIONE

Per finalizzare la richiesta I'utente deve indicare la modalita di
partecipazione

CONFERMA ISCRIZIONE

[+ 1 Corso: Corso.021_0OK - RISCHIO STRESS CORRELATO AL LAVORO

Tipo Corso: Corso Residenziale Area Formativa: Area Prevenzione, Crediti: 4,0 (7= Regionale

\ Sicurezza

1+1¢& Edizion\#26 (dal 20/03/2025 al 20/03/2025)

Durata: 1 incontro (pari ad ore 4:00) Inizio incontri: 20/03/2025
Periodo Iscrizioni Online: dal 01/03/2025 al 15/03/2025 (. Iscrizioni aperte
PARTECIPER( Al CORSO:
in modalita: Agg. Obbligatorio v 9

rapporto di lavoro con
I'ente:

=
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ISCRIZIONI

Stato di una ISCRIZIONE

Una domanda di iscrizione, inizialmente, € nello stato di RICHIESTA

Corso.021_OK - RISCHIO STRESS CORRELATO AL LAVORO

& Edizione #26 (dal 24/03/2025 al 24/03/2025)
Iscrizioni: dal 05/03/2025 al 19/03/2025 |

Dettagli Richiesta

Area Formativa: Area Prevenzione, Sicurezza

Incontri: Dettagli

Dettagli Richiedente

Stato: Num. Richiesta: 1 Rapportoli di lavoro:

g RICHIESTA O Modalita partecipazione: + A.O. Nouvelle (Dipendente)
da ufente... Agg. Obbligatorio

il 14/03/2025 (Ente Erogatore)
alle 17:43:30 Reclutato da sponsor: NO

Professioni/lnquadramenti:

Infermiere
= B2 - Cure Subacute - Comparto Sanitario

__|

La domanda, poi, deve essere APPROVATA da un Superiore e - solo
se approvata - al termine del periodo di apertura delle iscrizioni viene
ACCETTATA in aula.

Corso.048 - NUOVI FILTRI E METODICHE DEPURATIVE PER | PAZIENTI AFFETTI DA INSUFFICIENZA RENALE

& Edizione #3 (dal 15/03/2025 al 15/03/2025)
Iscrizioni: dal 30/01/2025 al 02/03/2025 3 Incontri: Dettagli

Dettagli Richiesta Dettagli Richiedents

g Stato: Num. Richiesta: 16 Rapportoli di lavoro:
@ ACCETTATA @ Modalita partecipazione: + A.0. Nouvelle {Dipendente)
da ufente... Agg. Obbligatorio
il 11/032025 (Ente Erogatore)
alle 18:06:43 Reclutato da sponsor: N.D.

Area Formativa: Area Assistenziale

Professioniflnguadramenti:

Infermiere
* 82 - Cure Subacute - Comparto Sanitario
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f TOM:

Accedo al menu MyTOM

Qui trovo tutte le informazioni relative alla mia formazione,

/a le quali:
Lo stato delle mie La copia dei miei Il mio Portfolio
ISCRIZIONI MESSAGGI CREDITI
v v
Posso Posso
ANNULLARE STAMPARE
la richiesta il Portfolio




¥ TOM:

training online  management

MyTOM

My TOM -> Le mie ISCRIZIONI

L'Utente pud sempre verificare lo stato delle proprie iscrizioni

MY TOM DOCUMENTALE ALEO FORMATORI ALBO DIRIGENTI

FPROSSIMI CORSI (3) || Corsi attivi (4) || Storico Iscrizioni

I MIEI PROSSIMI CORSI

Coron e

Elenco iscrizioni

Corso.048 - NUOVI FILTRI E METODICHE DEPURATIVE PER | PAZIENTI AFFETTI DA INSUFFICIENZA RENALE

& Edizione #3 (dal 15/03/2025 al 15/03/2025) Area Formativa: Area Assistenziale
Iscrizioni: dal 30/01/2025 al 02/03/2025 3& Incontri: Dettagli
Dettagli Richiesta Dettagli Richiedente
£ 2 Stato: Num. Richiesta: 16 Rapportoli di lavoro:
4 ACCETTATA © Modalita partecipazione: + A.0. Nouvelle (Dipendente)
da utenis.. TR LI Professioniflnquadramenti:
il 1140372025 (Ente Erogatore)

Infermiere

alle 18:06:43 Reclutato da sponsor: N.D.
* 82 - Cure Subacute - Comparto Sanitario




¥ TOM:

training online  management

MyTOM

My TOM -> Le mie ISCRIZIONI

E, se le iscrizioni sono ancora aperte, l'utente pud chiedere
TANNULLAMENTO di una richiesta

Corso.021_OK - RISCHIO STRESS CORRELATO AL LAVORO
& Edizione #26 (dal 24/03/2025 al 24/03/2025) Area Formativa: Area Prevenzione, Sicurezza
Iscrizioni: dal 05/03/2025 al 19/03/2025 I Incontri: Dettagli
Dettagli Richiesta Dettagli Richiedente
Dati reclutamento...
= Stato: Num. Richiesta: 1 Rappertoli di lavoro:
(/jj RICHIESTA © Modalita partecipazione: 2 A0 Nouvelle (Dipendente)
da iEte... (g QI T Professioni/lnquadramenti:
il 14/03/2025 (Ente Erogatore) .
alle 17:43:30 Reclutato da sponsor: NO (e
* 82 - Cure Subacute - Comparto Sanitario
__|
Indicando obbligatoriamente et g snoneors N0
II MOTIVO - MNominativi Sponsor
Vincoli normativi rispettati? ~ N.O.
Modalita  Agg. Obbligatorio
Motivo annullamento
Y




TOM:

traiming  online  management

§

MyTOM

My TOM - | miei MESSAGGI

L'Utente pud visualizzare copia di tutti i messaggi ricevuti

TOM TOM - Training On Line Management

ECM - Educazione Confinua in Medicina

280
TON ainize ﬁ.i;
LU Management h

I MIET MESSAGGI

2 |
[ 'MESSAGGI RICEVUTI ” llessagg\ Inviati H Cestino ‘
J

MYTOM  DOCUMENTALE

L ROSSIN..

ALEOFORMATORI  ALBD DIRIGENTI

Dettagli del messaggio

Id: 336571

Id: 334811

Id: 334056

Oggetto:

TOM - Ricevuta richiesta iscrizione a edizione di corso
Mittente: system

Destinatario: utenfe.

Data invio: 10/03/2025 17:43:30.512

Oggetto:

TOM - Formazione extra-sede: SGLLECITO dichiarazione n. 808
DA RENDICONTARE

Mittente: system

Destinatario: utente.

Data invio: 10/11/2024 06:45:00.872

Oggetto:
TOM - Notifica evento formativo programmato

Mittente: system

Destinatario: utents.

Data invio: 22/09/2024 00:00:39.378

Leggi messaggio
Nel castino

[Eep—
Nel cestino

R —
Nel cestino

MESSAGGIO

Ritomna alla lista Messaggi Ricevuti

Id: 336571
Mittente:  sysfem
Destinatario: ~ ufente

10/03/2025 17:43:30
TOM - Ricevuta richiesta iscrizione a edizione di corso

Gentile ROSSINI ROSINA,

la richiesta di iscrizione all’edizione n. 26 (dal 20/@3/2025 al 20/83/2025)
del corso:

*Corso.821 OK - RISCHIO STRESS CORRELATO AL LAVORO*
(Corso Residenziale)

e' stata registrata correttamente.

- Modalita' di partecipazione: Agg. Obbligatoric

- Partecipante NON reclutato




¥ TOM:

traiming  online  mar

MyTOM

My TOM -> PORTFOLIO

L'Utente pud
o visualizzare | .. emooooimmmess

e | RISULTATI

L4 Stam p are rossinirosiNA (B

Professione/i Rapportoli di lavoro Inquadramentoli

tUttO Il prOprlo Infermiere D -0 Nouvelle 82 - Cure Subacute - Comparto Sanitario
portfolio

Numero di registrazioni selezionate: 7

formativo P P— —

svolte Validi

2025 Corsp.020 - PREVENZIONE DEI RISCHI CONNESSI ALLA MANIPOLAZIONE DI AGENTI CHIMICI, NUOVI PITTOGRAMMI DI SICUREZZA E 4:00 4,0
NORMATIVA ADR

Edizione: g - 02032025

Autocert.: NO Stato: Attribuzione: 0203/2025

Formaz. Completata: p~
Per conosc.: NO Verifica: 02/02/2025

Tipo Credito: Corso
formazione

Crediti Dichiarati: 4,0

Corso.106 - VALUTAZIONI PRELIMINARI SUL CONTROLLO DI QUALITA” DEL LABORATORIO ANALISI 4:00 4,0
Edizione: # - ownirzozs

Autocert.: NO Stato: Attribuzione: 07/01/2025

Formaz. Completata: }~
Per conosc.: NO Verifica: 01/01/2025

Tipo Credito: Gorso
formazione

Crediti Dichiarati: 4,0

Tot. 2025 3:00 8.0
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f TOM:

Posso consultare la documentazione

Che trovo suddivisa per ambito:

e

BACHECA CORSO My TOM
l | |
v v
Documentazione Documentazione Documentazione
GENERALE EVENTO PERSONALE
(Es. | MANUALLI) (Es. Le SLIDE) (Es. I'Attestato)




i TOM:

training  online  management

DOCUMENTI

Bacheca = Documenti in Evidenza

In Bacheca l'utente puo consultare la documentazione generale:

TOM TOM - Training On Line Management ECM - Educazione Continua in Medicina

| e Wi
OV Sezinias

Management

DOCUMENTI IN EVIDENZA

IN EVIDENZA (12) || IMMINENTI (15) || 1scRizion! IN scADENZA (11] |"DOC.IN EVIDENZA (2) |

Q Cerca tra tutti i documenti

Elenco documenti

S\; Istruzioni per I'inserimento di una  Descrizione: Istruzioni per linserimento di “

Scheda Formativa una proposta di Scheda Formativa

Data: 13/12/2022 Mostra dettagli

{\; Manuale End-User Dipendenti Descrizione: Manuale End-User & Scarica
Data: 01/03/2021 "Dipendenti” versione 1.3

Mostra dettagli




¥ TOM:

training online  management

DOCUMENTI

Documenti abbinati ad un Evento

Nella scheda di un corso o di un’edizione possono essere disponibili
documenti specifici

e

[ =1 Corso: Corso.178_QUE - LA GESTIONE DEL DOLORE IN ETA' PEDIATRICA E NEONATALE

Tipo Corso: Corso Residenziale Area Formativa: Area Assistenziale Crediti: 4.0 VTE Regionale

Proposta formativa di riferimento: Scheda. 178 - LA GESTIONE DEL DOLORE IN ETA' PEDIATRICA E NEONATALE [Corso Residenziale - Area Assistenzialg]

ULTERIORI INFORMAZIONI

¥ PREMESSA

Necessita di sensibilizzare tutto il personale medico e infermieristico sul controllo del dolore nel bambino e nel neonato e sull'utilizzo adeguato dei farmaci antidolorifici.

¥,/ DOCUMENTI

programma di dettaglio del corso




i TOM:

trairing  on ) ment

DOCUMENTI

MyTOM - | miei Documenti

Nel menu «MyTOM» l'utente pud consultare la documentazione e
scaricare la documentazione personale, come gli attestati:

TO TOM - Training On Line Management ECM - Educazione Continua in Medicina
S em.
TV Eezining v, KN 3 @B o0 s os o
L I n-line ! W9
/ Management ai

MY TOM DOCUMENTALE ALEO FORMATORI ALBO DIRIGENTI

_

[ + 1 Ricerca documenti di: ROSSINI ROSINA

Un elemento trovato.

Dettagli documenti

% Attestato crediti ECM - discente - Testo:
corso Corso.187 ed. 1 Mostra dettagli

Allegato: 30874 byt
Tipo Documento: Attestato crediti R b
Data Inizio Validita: 21/09/2020
Data Fine Validita:
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